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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Transgraniczne Centrum Kompetencji Zawodowych w zakresie ustug spotecznych”

Nr INT0300095

§ 1. Stowniczek

1. llekro¢ jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy dokument o nazwie Regulamin projektu,

projekcie — nalezy przez to rozumiec projekt , Transgraniczne Centrum Kompetencji
Zawodowych w zakresie ustug spotecznych” (Nr INTO300095) , realizowany w ramach
Programu wspotpracy Interreg VI A Meklemburgia-Pomorze Przednie/Brandenburgia/Polska
2021-2027, dofinansowanego przez Unie Europejskg ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego

Centrum Kompetencji (CK) — Centrum Kompetencji z lokalizacjami w Baniach, Pyrzycach i
Schwedst, gdzie beda odbywaty sie dziatania projektowe.

rekrutacji — nalezy przez to rozumieé postepowanie majgce na celu wytonienie uczestnikéw
projektu,

uczestniku projektu (UP) — nalezy przez to rozumiec osobe, ktdra zostata przyjeta do realizacji
zadan projektowych w procesie rekrutacji,

liScie uczestnikow — nalezy przez to rozumieé wykaz oséb przyjetych do projektu, ktére zostaty
zakwalifikowane do jednego z zadan projektu,

danych osobowych (DO) — nalezy przez to rozumie¢ niezbedne w procesie rekrutacji
informacje o kandydacie na uczestnika projektu, ktorych niepodanie wyklucza z ubiegania sie o
przyjecie do projektu (formularz DO stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu),

oswiadczeniu uczestnika projektu — nalezy przez to rozumieé wyrazenie zgody na
udostepnienie danych osobowych i ich przetwarzanie oraz wyrazenie innych zgdd przez
uczestnika,

formularzu zgtoszeniowym (FZ) — nalezy przez to rozumie¢ dokument pod nazwg Formularz
zgtoszeniowy do projektu zawierajgcy deklaracje uczestnictwa,

10) koordynatorze — nalezy przez to rozumiec osobe, ktéra nadzoruje i organizuje przebieg

realizacji projektu w poszczegdlnych lokalizacjach Centrum Kompetencji —w Baniach, w
Pyrzycach i w Schwedt.

§ 2. Zasady ogdlne

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Transgraniczne Centrum

Kompetencji Zawodowych w zakresie ustug spotecznych” realizowany w ramach Programu
wspotpracy Interreg VI A Meklemburgia-Pomorze Przednie/Brandenburgia/Polska
20212027/,dofinansowanego przez Unie Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju
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Regionalnego, priorytet P3 - Umozliwienie lepszego uczestnictwa w transgranicznym zyciu
codziennym poprzez jezyk, kulture i turystyke, Cel szczegdtowy 4.2 Edukacja

2. Projekt "Transgraniczne Centrum Kompetencji Zawodowych w zakresie ustug spotecznych" to
wspdlne polsko-niemieckie przedsiewziecie realizowane przez trzech partneréw: Gmine Banie
(Partner Wiodgcy-PW) — lokalizacja Banie, Fundacje Razem dla rozwoju obszaréw wiejskich (Partner
ProjektuPP1) — lokalizacja Pyrzyce oraz EJF gemeinnitzige AG (Partner Projektu-PP2)- lokalizacja
Schwedt.

3. Projekt jest realizowany w terminie 01.08.2024 r. — 31.07.2027 r.

Celem projektu jest utatwienie dostepu do edukacji jezykowej, uzupetnienia kwalifikacji zawodowych
w zakresie ustug spotecznych i wzmacnianie transgranicznych umiejetnosci miekkich i technicznych
niezbednych w tej branzy na obszarze powiatow: gryfinskiego, pyrzyckiego, stargardzkiego i
Uckermark.

Cel projektu realizuje cele szczegdtowe programu 4.2. Edukacja - wspieranie nauki jezyka sgsiada i
kompetencji interkulturowych, utatwienie dostepu obywateli do ustug w zakresie edukacji i szkolen
zawodowych na obszarze objetym Programem, poprawa transgranicznego uznawania kompetencji
zawodowych.

5. Projekt realizowany bedzie w 3 lokalizacjach Centrum Kompetencji:
Lokalizacja Centrum Kompetencji w Baniach — adres: ul. Targowa 19, 74-110 Banie
Lokalizacja Centrum Kompetencji w Pyrzycach — adres: ul. Stargardzka 32A, 74-200 Pyrzyce
Lokalizacja Centrum Kompetencji w Schwedt — adres: 16303 Schwedt Am Aquarium 2

6. Projekt skierowany jest do oséb pracujgcych w zawodach zwigzanych z ustugami spotecznymi oraz do
0s0b zamierzajacych podjac prace w zawodach zwigzanych z ustugami spotecznymi z obszaru
objetego wsparciem.

7. W ramach projektu bedg realizowane nastepujgce zadania bedace czescig wspdlnego programu
szkoleniowego:

w lokalizacji Centrum Kompetenciji w Baniach (Partner projektu realizujgcy dziatania - Gmina Banie):

1) Kurs jezyka niemieckiego — Kursy jezykowe s3 czescig wspdlnego programu szkoleniowego
dla oséb pracujacych lub zamierzajgcych podjac prace w zawodach zwigzanych z ustugami
spotecznymi.

Poziom nauki i metody nauki bedg dostosowane do poziomu umiejetnosci jezykowych grupy.

2) Kursy uzupetniajgce kwalifikacje z certyfikatem dotyczgce ustug spotecznych dla
pracownikéw z sektora ustug spotecznych w Polsce i Niemczech — Kursy uzupetniajace
kwalifikacje sg czescig wspdlnego programu szkoleniowego dla oséb pracujacych lub
zamierzajgcych podjac prace w zawodach zwigzanych z ustugami spotecznymi zaréwno z
Polski jak i z Niemiec.

Kursy bedg sie odbywaty w lokalizacji CK w Baniach oraz online.

Uczestnicy projektu mogg, w zaleznosci od zapotrzebowania, ukonczy¢ kursy uzupetniajgce
kwalifikacje (z certyfikatami) dotyczgce ustug spotecznych takie jak np.: asystent osoby
niepetnosprawnej, opiekun oséb starszych, opiekun medyczny, pomoc dla nauczyciela
przedszkola, pomoc dla nauczyciela dzieci w szkole podstawowe;j.
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Staze/praktyki w sektorze ustug spotecznych — Oferta stazy/praktyk jest skierowana do oséb
petnoletnich, chcacych podnie$é poziom swojej wiedzy, umiejetnosci, znajomosci zakresu
obowigzkéw i pracy w zawodach zwigzanych z ustugami spotecznymi.

W celu lepszego poznania pracy i zawoddw wykonywanych w sektorze ustug spotecznych
(przedszkola, placowki opiekunczo-wychowawcze, osrodki wsparcia dla oséb
niepetnosprawnych, dla senioréw, itp.) uczestnicy projektu moga wzigé udziat we wspdlnych
praktykach zawodowych w jednostkach nalezgcych lub wspdtpracujgcych z Partnerami
projektu w Polsce i w Niemczech.

Uczestnicy stazy/praktyk otrzymajg zaswiadczenie o jego ukonczeniu.

Konferencje transgraniczne (1dniowe) - Konferencje transgraniczne stanowig platforme do
dialogu, wymiany doswiadczen oraz dyskusji nad wyzwaniami i rozwigzaniami w obszarze
wsparcia 0séb zatrudnionych w systemie wsparcia spotecznego.

w lokalizacji Centrum Kompetencji w Pyrzycach (Partner projektu realizujgcy dziatania-Fundacja Razem

dla rozwoju obszaréw wiejskich):

1)

2)

Kurs jezyka niemieckiego — Kursy jezykowe sg czescig wspdlnego programu szkoleniowego
dla oséb pracujgcych lub zamierzajgcych podjgé prace w zawodach zwigzanych z ustugami
spotecznymi.

Poziom nauki i metody nauki bedg dostosowane do poziomu umiejetnosci jezykowych grupy.

Orientacja zawodowa i poradnictwo zawodowe oraz wsparcie w zakresie transgranicznego
uznawania kwalifikacji zawodowych —

Dziatania te majg na celu:
e Zwiekszenie liczby specjalistow w zakresie pomocy spotecznej,
e Rozwdj umiejetnosci jezykowych i interkulturowych,
e Wsparcie w uznawaniu kwalifikacji zawodowych,

o Zwiekszenie mobilnosci zawodowej w regionie pogranicza,
Poprzez:

e Zwiekszanie zainteresowania zawodami pomocy spofeczne;j:

Proces orientacji zawodowej (ankiety, wywiady, warsztaty, hospitacje) pomoze uczestnikom
oceni¢ swoje predyspozycje i dopasowac je do konkretnych zawoddw i miejsc pracy w Polsce
i Niemczech. Centrum zapewnia porady i 2 dniowe warsztaty, koriczace sie certyfikatem.

e Dziatania informacyjne:
Informowanie uczestnikéw o rynku pracy, mozliwosciach zatrudnienia i kursach, co zwiekszy
ich szanse na prace w kraju sgsiednim oraz mobilno$¢ zawodowsa.
Informowanie o sposobach uznawania kwalifikacji i mozliwosciach ich uzupetniania w Polsce
i Niemczech.

e Wsparcie w uznawaniu kwalifikacji zawodowych:
Pracownicy CK w Schwedt i Pyrzycach pomogg w wypetnianiu wnioskéw, kompletowaniu
dokumentacji i wyborze odpowiednich kurséw jezykowych. W razie potrzeby wskazg szkoty i
uczelnie w Polsce i Niemczech, oferujgce wymagane programy edukacyjne.
Organizowane bedg konsultacje polsko-niemieckiego zespotu, by skutecznie wspieraé osoby
w procesie uznawania kwalifikacji.
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Dzieki transgranicznemu doradztwu bariery zwigzane z réznicami w kwalifikacjach, jezyku
i kulturze zostang zredukowane, co zwiekszy integracje gospodarczg oraz zatrudnienie w
regionie przygranicznym.

w lokalizacji Centrum Kompetencji w Schwedt (Partner projektu realizujgcy dziatania-EJF gemeinnitzige

AG):

1)

2)

Kursy jezyka polskiego i niemieckiego — Kursy jezykowe sg czescig wspdlnego programu
szkoleniowego dla 0séb pracujacych lub zamierzajgcych podjgé prace w zawodach zwigzanych
z ustugami spotecznymi.

Poziom nauki i metody nauki bedg dostosowane do poziomu umiejetnosci jezykowych grupy.
Orientacja zawodowa i poradnictwo zawodowe oraz wsparcie w zakresie transgranicznego
uznawania kwalifikacji zawodowych —

Dziatania te majg na celu:
e Zwiekszenie liczby specjalistow w zakresie pomocy spotecznej,
e Rozwdj umiejetnosci jezykowych i interkulturowych,
e Wsparcie w uznawaniu kwalifikacji zawodowych,
e Zwiekszenie mobilnosci zawodowej w regionie pogranicza,
Poprzez:

e Zwiekszanie zainteresowania zawodami pomocy spoteczne;j:

Proces orientacji zawodowej (ankiety, wywiady, warsztaty, hospitacje) pomoze uczestnikom
ocenié swoje predyspozycje i dopasowac je do konkretnych zawoddw i miejsc pracy w Polsce
i Niemczech. Centrum zapewnia porady i 2dniowe warsztaty, koriczace sie certyfikatem.

e Dziatania informacyjne:
Informowanie uczestnikéw o rynku pracy, mozliwosciach zatrudnienia i kursach, co zwiekszy
ich szanse na prace w kraju sgsiednim oraz mobilnos¢ zawodowa. Realizowane w ramach
indywidualnych porad oraz spotkan informacyjnych z ekspertami.
Informowanie o sposobach uznawania kwalifikacji i mozliwosciach ich uzupetniania w Polsce
i Niemczech.

e Wsparcie w uznawaniu kwalifikacji zawodowych:
Pracownicy CK w Schwedt i Pyrzycach pomoga w wypetnianiu wnioskéw, kompletowaniu
dokumentacji i wyborze odpowiednich kurséw jezykowych. W razie potrzeby wskazg szkoty i
uczelnie w Polsce i Niemczech, oferujgce wymagane programy edukacyjne.
Organizowane bedg konsultacje polsko-niemieckiego zespotu, by skutecznie wspieraé osoby
w procesie uznawania kwalifikacji.

Dzieki transgranicznemu doradztwu bariery zwigzane z réznicami w kwalifikacjach, jezyku i
kulturze zostang zredukowane, co zwiekszy integracje gospodarczg oraz zatrudnienie w
regionie przygranicznym.
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3) Staze/praktyki w sektorze ustug spotecznych — Oferta stazy/praktyk jest skierowana do oséb
petnoletnich, chcacych podnie$é poziom swojej wiedzy, umiejetnosci, znajomosci zakresu
obowigzkéw i pracy w zawodach zwigzanych z ustugami spotecznymi.

W celu lepszego poznania pracy i zawoddéw wykonywanych w sektorze ustug spotecznych
(przedszkola, placéwki opiekunczo-wychowawcze, osrodki wsparcia dla oséb
niepetnosprawnych, dla senioréw, itp.) uczestnicy projektu moga wzigé¢ udziat we wspdlnych
praktykach zawodowych w jednostkach nalezgcych lub wspétpracujgcych z Partnerami projektu
w Polsce i w Niemczech.

4) Konferencje transgraniczne (3dniowe) — 3dniowe Konferencje transgraniczne z udziatem
specjalistdw z Polski i Niemiec, potgczone z warsztatami branzowymi i wizytami, stanowig
platforme do dialogu, wymiany doswiadczen w zakresie polityki spotecznej, poréwnania
systemow opieki w PL i DE, omdwienia metod indywidualizacji pracy z dzie¢mi i mtodziezg czy
nawigzania wspotpracy miedzy uczelniami i instytucjami z obu krajow.

§ 3. Zasady uczestnictwa w projekcie

1. Uczestnikiem projektu biorgcym udziat w dziataniach projektowych moze by¢ osoba, ktéra spetnia
ponizsze kryteria:

— ukoniczyta osiemnascie lat,

-jest mieszkaricem obszaru objetego wsparciem — tj.: m.in. po stronie polskiej: Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego, po stronie niemieckiej: powiatéw Uckermark, Barnim , Markisch-
Oderland, Vorpommern-Greifswald, Vorpommern-Riigen i Mecklenburgische Seenplatte.

-pracuje w zawodach zwigzanych z ustugami spotecznymi lub zamierza podjaé prace w zawodach
zwigzanych z ustugami spotecznymi,

— ztozyta w terminie komplet wymaganych podpisanych dokumentéw rekrutacyjnych.
2. Udziat w projekcie jest dobrowolny.

3. Uczestnik projektu nie ponosi kosztéw uczestnictwa, a jego koszt jest wspétfinansowany ze srodkéw
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu wspotpracy
Interreg VI A Meklemburgia-Pomorze Przednie/Brandenburgia/Polska 2021-2027

4. Kazdy uczestnik projektu ma prawo do:
1) udziatu w projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego regulaminu,
2) zgtaszania uwag dotyczgcych projektu koordynatorowi lub nauczycielowi,
3) oceny organizacji i przebiegu zajec.

5. Uczestnik zobowigzany jest do:

1) systematycznego udziatu we wszystkich zajeciach/kursach w ramach projektu zgodnie z
ustalonym planem zajeé, potwierdzajgc ten fakt wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci
lub na portalu edukacyjnym, na ktorym prowadzone sg zajecia (lub podpisem elektronicznym),
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nauczyciel potwierdza ten fakt na liscie obecnosci, (minimum 80% frekwencji w poszczegdlnych
formach wsparcia),

2) biezgcego informowania personelu projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdcié jego
udziat w projekcie oraz usprawiedliwienia ewentualnej nieobecnosci na zajeciach,

3) udzielania informacji na temat rezultatow swojego uczestnictwa w projekcie w celu
monitorowania realizacji dziatan,

4) przestrzegania ogolnie przyjetych norm i zasad wspétzycia spotecznego, w tym dbatosci o sprzet
i urzadzenia wykorzystywane w trakcie realizacji projektu,

5) informowania o zmianach dotyczgcych danych osobowych.

6. Nabor do udziatu w Projekcie bedzie prowadzony zgodnie z zasadg rdwnosci szans kobiet, mezczyzn i
0s0b niebinarnych, niedyskryminacji i dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych.

7. Rekrutacja zostanie poprzedzona kampanig informacyjno-promocyjng prowadzong za
posrednictwem strony internetowej projektu: www.centrumkompetencji.eu oraz poprzez strony
internetowe Partnerdw Projektu:

Gmina Banie: www.banie.pl

Fundacja Razem dla rozwoju obszaréw wiejskich: Strona internetowa https://centrumkompetenciji.eu/

EJF gemeinniitzige AG: Deutsch-polnische Zusammenarbeit » Internationale Arbeit » Bildung und
internationale Arbeit » Arbeitsbereiche » EJF - Hilfe schaffen

8. Druki FZ i DO oraz regulamin wraz z kryteriami kwalifikacyjnymi beda dostepne na stronie
internetowej projektu: www.centrumkompetencji.eu oraz bezposrednio w lokalizacjach Centrum
Kompetencji w Baniach (ul. Targowej 19, 74-110 Banie), w Pyrzycach (ul. Stargardzka 32A, 74-200
Pyrzyce) i Schwedt (Am Aquarium 2, 16303 Schwedt) .

9. Dokumenty rekrutacyjne opatrzone wymaganymi podpisami i datg nalezy ztozy¢ w wybranej
lokalizacji Centrum Kompetencji:

- w Baniach ul. Targowej 19, 74-110 Banie, elektronicznie na adres e-mail: ck@banie.pl

-w Pyrzycach, ul Stargardzka 32A, 74-200 Pyrzyce, elektronicznie na adres e-mail:
fundacjarazemdlarozwoju@gmail.com

- w Schwedt, Am Aquarium 2, 16303 Schwedt, elektronicznie na adres e-mail: buerger.joanna@ejf.de

10. O przyjeciu uczestnika do projektu, w przypadku wiekszej liczby chetnych niz miejsc, decydowac
bedzie kolejnosc¢ zgtoszen.

11. O wynikach kwalifikacji uczestnik zostaje powiadomiony ustnie.
12. Kandydaci, ktdrzy nie zostali przyjeci do projektu ujeci zostang na liscie rezerwowej.

13. W przypadku rezygnacji uczestnika zaje¢ lub usuniecia z Projektu jego miejsce zajmuje pierwsza
osoba z listy rezerwowej.
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14. Za rekrutacje uczestnikéw do projektu w poszczegélnych lokalizacjach Centrum Kompetencji
odpowiedzialni sg koordynatorzy projektu.

§ 4. Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

1. Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie przed rozpoczeciem pierwszych zajeé
powiadamiajgc natychmiast o tym zamiarze koordynatora projektu w danej lokalizacji Centrum
Kompetenciji.

2. Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie w trakcie jego trwania tylko z uzasadnionych
przyczyn.
3. Powody, o ktérych mowa w ust. 2, mogg by¢ natury zdrowotnej, wynikac z opuszczenia miejsca

zamieszkania objetego Projektem lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie sg znane uczestnikowi w
momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.

4. W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie, Realizator
Projektu moze zgdad od niego zwrotu przekazanych materiatéw dydaktycznych, pozostajgcych w
nienaruszonym stanie.

§ 5. Postanowienia koncowe
1. Regulamin zostat opracowany i wprowadzony jako obowigzujgcy przez Partneréw Projektu.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje przez caty okres realizacji Projektu.

3. Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w kazdym czasie. Zmiany wprowadza sie w
formie aneksu.

4. Regulamin dostepny bedzie na stronie internetowej projektu centrumkompetencji.eu oraz w
lokalizacjach Centrum Kompetenc;ji.

Zatgczniki:

1. Formularz zgtoszeniowy do projektu — Deklaracja uczestnictwa w projekcie

2. Oswiadczenie uczestnika projektu - Zgoda na przetwarzanie danych osobowych.



